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1. Общие характеристики заведения 

Тип Дошкольная образовательная организация 

Вид Детский сад 

Статус Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение 

Лицензия на 

образовательную 

деятельность 

 

№ Л035-01285-25/00240094 

Государственная 

аккредитация 

- 

Место нахождения Дошкольное учреждение находится по адресу: 

Здание 1: г. Уссурийск, ул. Плеханова, 3 

Здание 2: г. Уссурийск, ул. Ивасика,56 а 

Удобство транспортного 

нахождения 

Здания дошкольного учреждения находятся внутри 

жилого квартала.  

Ближайшая автобусная остановка: 

Здание 1:  Пушкина,1 

Здание 2: улица Ивасика 

Режим работы Режим работы учреждения: 

 Рабочая неделя - пятидневная; 

 Длительность работы учреждения – 10,5 

часов; 

 Пребывание детей в ДОУ с 07:30 - 18:00; 

 Нерабочие праздничные дни устанавливаются 

согласно действующему законодательству 

РФ. 

Структура и количество 

групп 

В дошкольном образовательном учреждении 

функционируют 8 возрастных групп. 

Распределение групп по виду: 

          Общеразвивающие - 5 

Комбинированные - 3 (логопедические) 

Распределение групп по количеству: 

 вторая группа раннего возраста (с 2 лет до 3 

лет) - 1; 

 младшая (с 3лет до 4 лет) - 2; 

 средняя (с 4 лет до 5 лет) - 1; 

 старшая (с 5 лет до 6 лет) - 1; 

 старшая логопедическая (с 5 лет до 6 лет) – 2; 

 подготовительная (с 6 лет до 7 лет) - 1. 

Количество мест и 

воспитанников 

ДОУ по проекту рассчитано на 225 мест. 

В 2024-2025 учебном году ДОУ посещало – 226 

детей 



Наполняемость групп Наполняемость групп средняя, посещение - 

стабильное. Причины отсутствия детей: отпуск 

родителей, оздоровление в санатории, болезнь 

ребенка. 

Наличие групп 

кратковременного 

пребывания 

Группа кратковременного пребывания детей 

отсутствует. 

Структура управления, 

включая контактную 

информацию 

ответственных лиц 

Заведующий Великжанина Виктория Марковна 

Конт. тел. 34-30-67 

Заместитель руководителя: 

Шевченко Ирина Викторовна 

Конт. тел. 33-01-63 

Заместитель заведующего по воспитательной работе 

– Рыбакова Марина Вячеславовна 

Старший воспитатель 

Буслова Ольга Сергеевна 

Заведующий по хозяйству - 

Берлинерблау Ирина Александровна 

План развития и 

приоритетные задачи на 

учебный год 

В 2024-2025 учебном году  

Цель: создание благоприятных условий развития и 

воспитания детей через реализацию основной и 

адаптированной образовательных Программ ДОУ. 

Задачи: 1. Обеспечить качество образования детей 

дошкольного учреждения через реализацию 

программы развития. 

2. Создать условия для нравственно-

патриотического воспитания детей посредством 

проектной деятельности. 

3. Сохранять и укреплять здоровье дошкольников 

через формирование привычки к здоровому образу 

жизни. 

4. Повысить компетентность родителей (законных 

представителей) в вопросах нравственно-

патриотического воспитания детей. 

Контактная информация Тел. 8 (4234) 34-30-67 

2. Особенности образовательного процесса 

Содержание обучения и 

воспитания детей (методики 

и пед. программы) 

Реализуется Основная общеобразовательная 

программа –образовательная программа 

дошкольного образования муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 10» г. Уссурийска 

Уссурийского городского округа Приморского 

края 

Также реализуются парциальные программы:  

1.«Преемственность: программа по подготовке к 



школе детей 5-7 лет» Н.А.Федосовой; 

2.«Люби и знай свой край», разработанная с 

учетом специфики региональных особенностей 

Приморского края;  

3.Элементы спортивно-образовательной 

программы «Маугли» А.В.Петрова. 

Охрана и укрепление 

здоровья детей 

(здоровьесберегающие 

технологии и среды в ДОУ, 

мероприятия и программы, 

направленные на 

укрепление здоровья детей, 

наличие инклюзивных 

программ) 

В ДОУ реализуются элементы спортивно-

образовательной программы «Маугли» 

А.В.Петрова. 

программа рассчитана на детей в возрасте от 4 до 7 

лет и применяется на занятиях по физической 

культуре в детских садах. Комплекс построен 

вокруг базовых упражнений на укрепление 

мускульной системы детей и создания мышечного 

корсета вокруг позвоночника. Занятия основаны на 

принципе спортивной тренировки, используются в 

том числе и методики развития детей в 

спортивных школах олимпийского резерва, но с 

учётом возрастных особенностей.  

По итогам учебного 2024-2025 года в учреждении 

89 детей ни разу не болевших за этот период. 

Организация 

специализированной 

помощи детям с 

нарушениями речи 

(деятельность логопеда и 

т.д.) 

В ДОУ функционирует 3 группы 

комбинированной направленности 

(логопедические), работа осуществляется: 

учителями -логопедами, воспитателями 

комбинированных групп.  

Разработана и реализуется "Адаптированная 

основная образовательная Программа для детей с 

нарушениями речи". Программа принята 

Педагогическим советом "31" августа 2024 года. 

Дополнительные 

образовательные и иные 

услуги 

ДОУ оказывает дополнительные платные 

образовательные и иные услуги: 

1. Изучение английского языка 

2. Обучение хореографии 

3. Углубленная подготовка детей к школе 

4. Обучение изобразительному искусству 

Основные формы работы с 

родителями 

Основные формы работы с родителями - 

родительские собрания, родительские гостиные, 

анкетирования, беседы, консультации 

специалистов, тематические выставки, конкурсы, 

проектная деятельность, акции и другие. 

3. Условия осуществления образовательного процесса 

Организация предметной 

образовательной среды в 

ДОУ и материальное 

В дошкольном учреждении достаточная МТБ, 

создана развивающая предметно-пространственная 

среда в группах и кабинетах специалистов. В 



оснащение (наличие 

специальных помещений 

для образовательной 

деятельности) 

учреждении оборудованы просторные групповые 

комнаты, включающие игровую, познавательную, 

обеденную, санитарную зоны. В каждом из зданий 

имеется музыкальный зал. 

Обеспеченность учебными 

материалами, наглядными 

пособиями, игрушками и 

игровыми предметами, 

наличие детских библиотек 

ДОУ обеспеченно учебными материалами, 

наглядными пособиями, игрушками и игровыми 

предметами. В каждой возрастной группе 

функционируют центры активности для свободной 

деятельности детей.  

Обеспечение безопасности 

жизни и деятельности 

ребенка в здании и на 

прилегающей к ДОУ 

территории 

Обеспечение безопасности в ДОУ - одно из 

направлений работы администрации. В ДОУ 

установлена АПС (автоматическая пожарная 

сигнализация в 2020 году), КТС - "кнопка 

тревожной сигнализации" (установлена в 2020 

году). Установлена тревожный звонок для 

обеспечения антитеррористической защищенности 

(2023г.) В наличии смонтированные системы 

видеонаблюдения на объектах (14 видеокамер 

наружных и 14 внутренних). Дошкольное 

учреждение круглосуточно находится под 

охраной. Действует пропускная система. 

Территории ДОУ огорожены металлическим 

забором высотой 1,5 м. На входных дверях зданий 

имеются магнитные замки и домофон. 

Медицинское обслуживание Медицинское обслуживание осуществляется 

педиатром и старшей медицинской сестрой 

городской поликлиники. В наличии медицинский 

блок: медицинский кабинет, прививочный 

кабинет. Оснащение медицинского блока 

соответствует действующему СанПиН. 

МТБ (состояние зданий, 

наличие всех видов 

благоустройства, бытовые 

условия в группах и 

кабинетах 

Состояние зданий ДОУ - удовлетворительное. 

Территория ДОУ благоустроена. Силами 

сотрудников ДОУ проводились работы  по 

ландшафтному дизайну центральных клумб, 

постоянно проводится обрезка веток деревьев и 

кустарников. В летний период проводится 

окрашивание игрового оборудования, фасада 

здания и косметический ремонт помещений. 

Характеристика территории 

ДОУ: наличие 

оборудованных 

прогулочных площадок в 

соответствии с СанПиН, 

спортивной площадки, 

эколого-развивающего 

В дошкольном учреждении имеются 

оборудованные прогулочные площадки.  

В 2024-2025 учебном году были приобретены 

игрушки, мебель, малые формы на сумму  

850 000 р. 



комплекса (уголки леса, 

сада, поля, цветники) 

Качество и организация 

питания 

Организация питания воспитанников 

осуществляется в соответствии с СанПиН 

2.4.3684-20 "Санитарно- эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи", с утвержденным 10-ти дневным меню. 

На каждое блюдо имеется технологическая карта. 

В ДОУ создан Совет по питанию, 

контролирующий работу пищеблока. 

4. Результаты деятельности ДОУ 

Результаты работы по 

снижению заболеваемости, 

анализ групп здоровья, в 

сравнении с предыдущим 

годом 

В ДОУ осуществляется работа по снижению 

заболеваемости: витаминизация, утренняя 

гимнастика, закаливание, соблюдение графика 

прививок, физкультурные занятия на воздухе, 

прогулки 2 раза в день и др. Распределение 

воспитанников по группам здоровья за 2024-2025 

учебный год (225 воспитанников): 1 группа 

здоровья - 139 воспитанников, 2 группа здоровья - 

86 воспитанников. 

Достижения воспитанников, 

педагогов, ОУ, результаты 

участия воспитанников в 

мероприятиях на различных 

уровнях 

Коллектив детского сада, воспитанники и семьи 

воспитанников участвовали в городских 

мероприятиях и конкурсах: «Эффективные 

педагогические практики», «Семья года», 

«Прогулка в детском саду», «Читаем дома»,  

"Страна чудес", "Новогодняя ёлка - 2025", 

"Зеленый огонек", "Тигриный день", "Здоровье 

планеты в моих руках", "Мой город Уссурийск", 

«С любовью к слову», «Тебе мой край родной», 

«Светофор-2025», интеллектуальный турнир 

«Родной Приморский край»,  викторина 

«Пожарная безопасность», литературная 

викторина, смотр строя и песни «Правнуки 

Великой Победы». 

Также воспитанники детского сада и воспитатели 

участвовали во Всероссийских конкурсах: 

«Воспитание патриота и гражданина России 21 

века» - Диплом победителя I степени; 

«Образцовый детский сад» - Диплом победителя, 

«По дороге безопасности» - участие. 

Воспитанники приняли участие в 

муниципальном природоохранном фестивале 

«Тигриный день».  



Воспитанники приняли участие в 

фотоконкурсе «Мой город Уссурийск».  

Воспитанники детского сада стали 

Дипломантами II степени в муниципальном 

конкурсе чтецов «С любовью к слову».  

Воспитанники детского сада стали 

Лауреатами муниципального фестиваля «Страна 

чудес» в номинации «хореография». 

Мнение родителей и 

представителей органов 

общественного управления 

о деятельности педагогов, 

функционировании ДОУ и 

качестве предоставляемых 

им услуг 

По итогам рейтинга "Удовлетворенность 

качеством дошкольного образования и 

доступность услуги" составила 97 % 

 

Информация СМИ о 

деятельности 

 

5. Кадровый потенциал 

Качественный и 

количественный состав 

персонала (возраст, 

образование, 

переподготовка, освоение 

новых технологий) 

Дошкольное образовательное учреждение 

укомплектовано педагогическими кадрами. 

Педагогический коллектив насчитывает 14 

педагогов. 

Образовательный уровень педагогов: 

С высшим профессиональным образованием - 9 

(64,2%) 

Со средним профессиональным образованием - 5 

(36,8%) 

Средний возраст педагогов - 50 лет 

Повышение квалификации педагоги проходят в 

соответствии с графиком. 

Соотношение 

воспитанников, 

приходящегося на 1 

взрослого 

(воспитатели/педагоги, 

воспитанники/все 

сотрудники, включая 

административный и 

обслуживающий персонал 

В учебном 2024-2025 году соотношение 

воспитанников ко всем сотрудникам, 

приходящегося на 1 взрослого, составил 6,2 чел.; 

соотношение воспитанников к педагогам 

составило 15,7 чел.; что говорит о 100% 

выполнении "Дорожной карты" в соответствии  с 

ФГОС ДО. 

6. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование 

Бюджетное финансирование Бюджетное финансирование ДОУ в 2024-2025 

году складывалось из местного бюджета и 



образовательной субвенции. 

Распределение средств 

бюджета учреждения по 

источникам их получения 

В 2024-2025 учебном году на дошкольное 

учреждение бюджет города Уссурийска выделил 

850000 руб. на подготовку к новому учебному году 

Структура расходов ДОУ Расходы ДОУ включают коммунальные платежи 

(электроснабжение, водоснабжение, 

теплоснабжение), наружное освещение, налоги, 

продукты питания, интернет, связь, начисления на 

оплату труда, расходы по оплате труда, 

техническое обслуживание (пожарной 

сигнализации, тревожной кнопки, и др.). 

Внебюджетная деятельность Объем привлеченных внебюджетных средств на 

развитие ДОУ за учебный 2024-2025 год составил: 

Всего - 656273 руб.(с заработной платой 

педагогам); 

Из них было приобретено: 

1. Хозяйственные товары – 54380; 

2. Строительные материалы – 15399; 

3. Установка звонка антитеррористической 

защищенности – 29700; 

4. Подключение автоматизированного 

рабочего места к системе электронного 

документооборота Directum -26598; 

5. Производственный контроль и 

профессиональная гигиеническая аттестация 

работников -25141; 

7. Заключение. Перспективы и планы развития 

Выводы по проведенному 

анализу и перспективы 

развития. 

Выводы: 

1. Воспитательно-образовательная деятельность 

велась в соответствии с поставленными целями и 

задачами. 

2. В группах постоянно дополняется развивающая 

предметно-пространственная среда в соответствии 

с ФГОС ДО. 

3. Осуществлялось сотрудничество с социумом. 

4. Наполняемость групп высокая и соответствует 

требованиям СанПиН  

5. Качество и организация питания соответствует 

требованиям СанПиН  

6. Установлен высокий уровень 

удовлетворенности участников образовательного 

процесса деятельностью образовательного 

учреждения. 

7. Оздоровительные мероприятия осуществлялись 

в соответствии с "Программой Здоровья" и 



планами оздоровления, составляемые ежемесячно 

с сентября по май. На летний период принимается 

"План летней оздоровительной работы". 

Перспективы развития: 

1. Расширить спектр дополнительных платных 

услуг. 

2. Продолжать информатизацию ДОУ 

(обеспечение оргтехникой сотрудников, 

проведение интернета (дополнительно), 

внутренний документооборот, организация 

обучения по информационной культуре, освоить и 

внедрить применение в образовательном процессе 

интерактивной доски и др.) 

План развития и 

приоритетные задачи на 

следующий год. 

1. Разработка и реализация основной 

образовательной Программы ДОУ на 2025-2026 

учебный год. 

2. Разработка "Программы развития ДОУ" на 2026-

2029 годы. 

3. Реализация в учреждении федеральных 

государственных стандартов дошкольного 

образования (ФГОС ДО). 
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